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Despachos do Procurador-Geral de Justica

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, EM EXERCICIO, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS, DR. LEAN
ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO, DESPACHOU, NO DIA 16 DE ABRIL DE 2024, OS SEGUINTES PROCESSOS:

GED: 20.08.1365.0005142/2024-40

Interessado: Dr. Edelzito Santos Andrade — Promotor de Justica.

Assunto: Solicita folga compensatoria.

Despacho: Defiro o pedido. Considerando o Ato PGJ n° 3/2019, o interessado devera comunicar ao promotor substituto natural e
aos substitutos das promotorias para qual o interessado esteja eventualmente designado e observar a nova redacao do art. 2°
introduzida pelo Ato PGJ n° 21/2021. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para as anotagdes de estilo. Em seguida,
arquive-se.

GED: 20.08.1365.0005130/2024-73

Interessado: Mariana Lopes da Matta.

Assunto: Renuncia de posse.

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1290.0001156/2024-50

Interessado: Diretoria Geral desta PGJ.

Assunto: Nomeacao de técnico.

Despacho: Defiro nos termos do Parecer da Consultoria Juridica. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para
providéncias.

GED: 20.08.1365.0005129/2024-03

Interessado: Dra. Lidia Malta Prata Lima — Promotora de Justica

Assunto: Solicita adiamento de folga compensatéria para data futura.

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1357.0000235/2024-50
Interessado: Dra. Stela Valeria Soares de Farias Cavalcanti — Promotora de Justica
Assunto: Solicita anotagdo em ficha funcional.
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Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1319.0000363/2024-74

Interessado: Janaina Ribeiro Soares — Diretora de Comunicacdo Social deta PGJ
Assunto: Solicita parcelamento de férias do servidor Jodo Alcides de Sa Cerqueira.
Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1365.0005138/2024-51

Interessado: Dra. Gicele Damaso de Almeira Lima — Promotora de Justica

Assunto: Solicita anotagdo em ficha funcional.

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1365.0005136/2024-08

Interessado: Débora Vasconcellos Cavalcanti — Assistente desta PGJ

Assunto: Solicita anotagdo em ficha funcional.

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1365.0005126/2024-84

Interessado: Willams Ferreira de Oliveira — Analista desta PGJ

Assunto: Solicita férias

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

Gabinete do Procurador-Geral de Justica, em Maceio, 16 de Abril de 2024.

ISADORA AGUIAR FERREIRA DA SILVA
Assessora de Gabinete do Ministério Publico de Alagoas
Gabinete do Procurador-Geral de Justica

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, EM EXERCICIO, DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS, DR. LEAN
ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO, DESPACHOU, NO DIA 17 DE ABRIL DE 2024, OS SEGUINTES PROCESSOS:

GED: 20.08.1290.0001202/2024-69

Interessado: Carlos Eduardo Avila Cabral - Diretor-Geral desta PGJ.

Assunto: Solicitando providéncias.

Despacho: Defiro o pedido nos termos da Consultoria Juridica. V8o os autos & Diretoria de Recursos Humanos para
providéncias.

GED: 20.08.1445.0000044/2024-07

Interessado: Dra. Stela Valéria Soares de Farias Cavalcanti — Promotora de Justica

Assunto: Requer adiamento de férias.

Despacho: Ao considerar a excepcionalidade do caso, justificada pelo consideravel numero de Promotorias de Justica sem
provimento titular, atualmente 24 (vinte e quatro) Orgdos de Execucéo, circunstancia que reclama a permanéncia do membro do
Ministério Publico em atividade, defiro a suspenséo do gozo de férias requerida, por necessidade do servi¢o, na forma do art. 1°,
caput, da Resolugcao CPJ n° 8/2024.

GED: 20.08.1365.0005128/2024-30

Interessado: Andressa Loureiro de Mendoncga Alves — Assessora desta PGJ.

Assunto: Solicita licengca maternidade.

Despacho: Acolho o parecer da Consultoria Juridica com a seguinte ementa: "Direito Constitucional e Administrativo. Servidor
Publico. Licenca Funcional por Maternidade. Possibilidade. A servidora publica, seja efetiva ou comissionada, que implementar
0s requisitos inerentes ao beneficio de licenca maternidade, fara jus a interrupcao labutar, nos moldes da legislacao regente.
Aplicabilidade do art. 39, § 3° da Lex Mater, do art. 49, inciso VIl da Constituicdo do Estado de Alagoas e, do art. 61 da Lei
Estadual n° 7.751/2015. Pelo deferimento, sugerindo a remessa dos autos a Diretoria de Pessoal, para as providéncias que o
caso requer.". Defiro. Vao os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1365.0005058/2024-77

Interessado: Dra. Lidia Malta Prata Lima — Promotora de Justica

Assunto: Requer alteracéo de férias.

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.
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GED: 20.08.1365.0005144/2024-83

Interessado: Fernando Brasil de Almeida.

Assunto: desisténcia de posse.

Despacho: Defiro. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para providéncias.

GED: 20.08.1290.0001159/2024-66

Interessado: Diretoria Geral desta PGJ.

Assunto: Nomeacao de servidor.

Despacho: Defiro o pedido nos termos da Consultoria Juridica. V8o os autos & Diretoria de Recursos Humanos para
providéncias.

GED: 20.08.1355.0000087/2024-02

Interessado: Assessoria de Cerimonial desta PGJ.

Assunto: Solicita contratacédo de locagdo de equipamento de som e iluminacao.

Despacho: Acolho o parecer da Consultoria Juridica com a seguinte ementa: "Administrativo. Licitacdes e Contratos.
Contratacdo de servico de locacao de equipamentos de sonorizagdo e iluminacao, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia. Justificada a necessidade da aquisicdo. Orcamento n°® 339/2024, elaborado
pelo setor de compras. Aplicagéo do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, atualizado, nos moldes do Decreto n°® 11.871, de 29
de dezembro de 2023. Possibilidade de contratagéo direta pelo menor prego. Existéncia de disponibilidade orgcamentéria e
financeira para o atendimento da despesa. Pelo deferimento.". Defiro. V&o os autos a Diretoria de Programacgéo e Orcamento
para providéncias.

GED: 20.08.1365.0005139/2024-24

Interessado: Dr. Jorge Luiz Bezerra da Silva — Promotor de Justica

Assunto: Requer adiamento de férias.

Despacho: Ao considerar a excepcionalidade do caso, justificada pelo comprovado acumulo de atribui¢cdes, aliado ao
consideravel numero de Promotorias de Justica sem provimento titular, o que reclama a permanéncia do membro do Ministério
Publico em atividade, defiro a suspenséo do gozo de férias requerida, por necessidade do servi¢o, na forma do art. 1°, caput, da
Resolugcédo CPJ n° 8/2024.

GED: 20.08.1365.0005141/2024-67

Interessado: Dr. Luciano Romero da Matta Monteiro — Promotor de Justica.

Assunto: Solicita folga compensatoria.

Despacho: Defiro o pedido. Considerando o Ato PGJ n° 3/2019, o interessado deverd comunicar ao promotor substituto natural e
aos substitutos das promotorias para qual o interessado esteja eventualmente designado e observar a nova redacao do art. 2°
introduzida pelo Ato PGJ n° 21/2021. V&o os autos a Diretoria de Recursos Humanos para as anotagdes de estilo. Em seguida,
arquive-se.

GED: 20.08.1365.0005150/2024-18

Interessado: Dra. Nisia Cunha Rios Cavalcanti — Promotora de Justica.

Assunto: Solicita licengca médica.

Despacho: Considerando o art. 65 da Lei Complementar n® 15/1996, defiro a licen¢a requerida. Vao os autos a Diretoria de
Recursos para providéncias. Em seguida, arquive-se.

Gabinete do Procurador-Geral de Justica, em Maceio, 17 de Abril de 2024.

ISADORA AGUIAR FERREIRA DA SILVA
Assessora de Gabinete do Ministério Publico de Alagoas
Gabinete do Procurador-Geral de Justica

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS EM EXERCICIO, DR. LEAN ANTONIO FERREIRA DE
ARAUJO, DESPACHOU NO DIA 17 DE ABRIL DO CORRENTE ANO, OS SEGUINTES PROCESSOS:

Proc: 02.2024.00003504-6.

Interessado: Procuradoria Regional Eleitoral em Alagoas - Procuradoria da Republica em Alagoas - MPF/AL.

Assunto: Requerimento de providéncias.

Despacho: Remetam-se os presentes autos a Promotoria de Justica com atribuicbes perante a 502 Zona Eleitoral —
Maravilha/AL.
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Proc: 02.2024.00003507-9.

Interessado: Inspetores e Subinspetores da Guarda Municipal de Macei6.
Assunto: Requerimento de providéncias.

Despacho: A douta Assessoria Técnica para anélise e parecer.

Proc: 02.2024.00003511-3.

Interessado: Tribunal de Justica do Estado de Alagoas - TJAL.

Assunto: Requerimento de providéncias.

Despacho: Remetam-se os presentes autos a Coordenacgéo das Procuradorias de Justica Civeis.

Proc: 02.2024.00003512-4.

Interessado: Promotoria de Justica de Maribondo.

Assunto: Requerimento de providéncias.

Despacho: A douta Assessoria Especial da Procuradoria Geral de Justica.

Gabinete do Procurador-Geral de Justica, em Maceid, 17 de abril de 2024.

Carlos Henrigue Cavalcanti Lima
Analista do Ministério Publico

Portarias
PORTARIA PGJ n° 321, DE 17 DE ABRIL DE 2024

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS em exercicio, no uso de suas atribuicbes, RESOLVE
designar o Dr. ALEX ALMEIDA SILVA, 2° Promotor de Justica de Santana do Ipanema, para realizar as audiéncias no Juizo de
Direito da 72 Vara Criminal da Capital, no dia 22 de abril do corrente ano.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

LEAN ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO
Procurador-Geral de Justica em exercicio

Distribuicdo Processual

Distribuicdo da Procuradoria Geral de Justica

Ao(s) 17 dia(s) do més de abril o funcionario competente do setor de Distribuicdo PGJ encaminhou, até as 13h30, os seguintes
processos abaixo relacionados:

Processo: 02.2024.00003504-6

Interessado: Procuradoria Regional Eleitoral em Alagoas - Procuradoria da Republica em Alagoas - MPF/AL
Natureza: Declinio de Atribui¢cdo. Noticia de Fato n.° 1.11.001.000076/2024-71, para providéncias.

Assunto: Oficio n® 26/2024-GPRE/AL/MJL

Remetido para: Procuradoria Geral de Justica

Processo: 02.2024.00003505-7

Interessado: 8° Oficio - Procuradoria da Republica em Alagoas - MPF/AL
Natureza: Declinio de Atribuicdo. NF 1.11.000.000402/2024-51, para providéncias.
Assunto: Oficio n® 111/2024/MPF/PR-AL/8° Oficio

Remetido para: 262 Promotoria de Justi¢ca da Capital

Processo: 02.2024.00003506-8

Interessado: Jean Antony Ferreira Macena

Natureza: Requerimento de TAC. Cruzada da 32 regido, evento da Assembleia de Deus em COHAB no jacintinho
Assunto: Requerimento de TAC.

Remetido para: Coordenadoria das Promotorias do Consumidor
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Processo: 02.2024.00003511-3

Interessado: Tribunal de Justica do Estado de Alagoas - TIAL

Natureza: Intimacéo - Embargos de Declaragdo - 0701200-89.2015.8.02.0051/50000
Assunto: Intimagéo - Embargos de Declaragéo - 0701200-89.2015.8.02.0051/50000
Remetido para: Procuradoria Geral de Justica

Processo: 02.2024.00003530-2

Interessado: 132 Vara Criminal da Capital - TIAL

Natureza: Remessa de Autos 8074070-75.2024.8.02.0001 - Art. 28 CPP
Assunto: Oficio Autos 8074070-75.2024.8.02.0001

Remetido para: Procuradoria Geral de Justica

Escola Superior do Ministério Publico

Outros

EDITAL MPE/AL PSP ESTAGIARIOS — ESMPAL/N° 01-2024 (Edital Oficial ap6s prazo de impugnacéo).

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE
QUADRO DE RESERVA DE ESTAGIARIOS DE DIVERSAS AREAS DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS EM MACEIO.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribui¢cdes legais, especialmente as que
Ihe sdo conferidas pelo inciso V, do art. 9°, da Lei Complementar Estadual n°® 15, de 22 de novembro de 1996, RESOLVE:

Abrir Processo Seletivo Publico para preenchimento de vagas e cadastro de reserva do quadro de estagiérios de diversas areas
do Programa de Estagio do Ministério Publico do Estado de Alagoas em Maceid.

1. DAS INSCRICOES
1.1 Periodo: 15/04/2024 a 29/04/2024;
1.2 Local e horario: As inscricdes serdo realizadas por meio do preenchimento de formulario eletrdnico disponivel no site:

https://ead.mpal.mp.br/ acrescido do envio da documentagédo necessaria para efetivar a inscri¢cdo, a qual devera ser carregada
nos links disponibilizados na pagina da selec¢éo.

Passo a passo para inscri¢ao:

1. Acessar o link: https://ead.mpal.mp.br/course/view.php?id=54

2. Caso seja 0 seu primeiro acesso ao sistema, clicar em “Criar uma conta”, preencher as informagdes e concluir o cadastro
(como identificacdo de usuario, sugerimos que use o padrao nome.sobrenome)

3. Inscrever-se na pagina da selecdo: 2024 - Processo Seletivo Publico para Estagiarios do MPE/AL - diversas areas na capital
€ no interior

4. Acessar o link disponivel na &rea “Formulério de inscricdo e de carregamento dos documentos necessarios” para preencher
os dados necessarios e carregar a documentacao.

1.3 Ainscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital. O
candidato devera observar, rigorosamente, o Edital, Comunicados e Avisos Oficiais complementares ao presente Edital.

1.4 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao quando do preenchimento do formulério de inscrigdo e do envio
da documentagdo. O candidato que preencher o formulario de inscricdo com dados incorretos, ou que fizer quaisquer
declaragdes falsas, inexatas ou, ainda, que ndo possa satisfazer as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua
inscricdo, sendo, em subsequente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovada e que o fato seja constatado
posteriormente.

1.5 Somente sera recebida a documentacéo que estiver completa e legivel.

1.6 N&o ser& permitida a inscri¢éo e o envio de documentos fora do prazo estabelecido.

1.7 O estagio sera realizado no formato presencial, em horario estabelecido junto ao supervisor(a) de estagio, observada a
carga horéria disposta nos itens 4.1 e 4.2 deste edital.

1.8 Podera inscrever-se na selecdo o estudante devidamente vinculado a instituicdo de ensino superior que detenha convénio
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com o Ministério Publico do Estado de Alagoas para participagdo no Programa de Estagio desta instituicdo ministerial, conforme
listagem de instituicdes de ensino conveniadas apresentadas abaixo:

a) AESA ENSINO SUPERIOR DE ALAGOAS LTDA;

b) FACULDADE PITAGORAS DE MACEIO - PITAGORAS SISTEMA DE EDUCAGAO SUPERIOR SOCIEDADE LTDA,;
¢) FACULDADE DELMIRO GOUVEIA - ADMINISTRACAO ALAGOANA DE CURSO SUPERIOR LTDA,;
d) FAMA - FACULDADE DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS DE MACEIO — FAMA,

e) FAPIDE - FACULDADE PIO DECIMO DE CANINDE DO SAO FRANCISCO;

f) FASVIPA - FACULDADE SAO VICENTE

g) FEJAL - CENTRO UNIVERSITARIO CESMAC / FACULDADE DO SERTAO / FACULDADE DO AGRESTE;
h) FRM - FUNDAGAO EDUCACIONAL DO BAIXO SAO FRANCISCO DR. RAIMUNDO MARINHO;

i) IFAL - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS;

j) IREP - SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL LTDA

k) SEUNE - SOCIEDADE DE ENSINO UNIVERSITARIO DO NORDESTE LTDA;

[) UCS - CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S. A,

m) UFAL - UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS;

n) UMJ - CENTRO UNIVERSITARIO MARIO PONTES JUCA;

0) UNEAL - UNIVERSIDADE DO ESTADO DE ALAGOAS,;

p) UNEB - UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA;

g) UNINASSAU - CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU;

r) UNINTER - UNINTER EDUCACIONAL S/A;

s) UNIRB - UNIDADE REGIONAL BRASILEIRA DE EDUCAGAO LTDA,;

t) UNIRIOS - CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO SAO FRANCISCO;

u) UNIT/UNIMA - CENTRO UNIVERSITARIO DE MACEIO;

V) UNIT/SE - UNIVERSIDADE TIRADENTES DE SERGIPE.

1.9 O candidato que ndo estiver matriculado em uma das instituicdes de ensino conveniadas com o Ministério Publico do Estado
de Alagoas listadas no item 1.8 deste edital podera inscrever-se na presente selecao assinalando a opcao especifica para sua
condi¢do constante do formulario de inscricdo. Neste caso, o candidato ficara responséavel por contactar sua instituicdo de
ensino para que entre em contato com o Ministério Publico do Estado de Alagoas e promova as atitudes necesséarias a
celebracéo de Convénio de Concesséo de Estagio, ficando condicionada sua inclusédo no Programa de Estagio do MPAL
apenas apos celebrado o referido convénio.

Paragrafo Unico. O estudante que néo estiver devidamente vinculado a instituicdo de ensino superior que detenha convénio
com o Ministério Publico do Estado de Alagoas e que o convénio aduzido no item 1.9 ndo houver sido solicitado até o prazo final
do presente certame, sera eliminado do processo seletivo.

2. DAS VAGAS OFERTADAS E DOCUMENTAQAO NECESSARIA

2.1 O processo seletivo de que trata esse edital tem por finalidade o preenchimento de vagas para estagiarios de diversas areas
de atuagéo, de acordo com a distribuicao por areas indicadas nos QUADROS I, II, Il e IV.

2.2 As vagas disponiveis para o nivel superior sdo exclusivamente destinadas ao estagio desenvolvido no turno matutino.

2.3 As vagas disponiveis para o nivel técnico em Informéatica possibilitam a escolha do turno, que pode ser vespertino ou
matutino.

2.4 Poderdo assumir vaga de estagio os estudantes aprovados em processo seletivo que tenham concluido, pelo menos:

a) o primeiro ano do ensino médio ou técnico, para estudantes de nivel médio ou técnico;

b) cursos superiores com duragéo de 5 (cinco) anos: no minimo 40% (quarenta por cento) da carga horaria ou dos créditos do
curso superior, independente do semestre em que esteja formalmente matriculado, vedada a participacdo do estudante que se
encontre matriculado no dltimo semestre letivo do curso;

) cursos superiores com duragéo de 4 (quatro) anos: no minimo 25% (vinte e cinco) da carga horéria ou dos créditos do curso
superior, independente do semestre em que esteja formalmente matriculado, vedada a participacdo do estudante que se
encontre matriculado no ultimo semestre letivo do curso; e

d) cursos superiores/tecnélogos com duracao entre 2 (dois) e 3 (trés) anos: no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria ou dos créditos do curso superior, independente do semestre em que esteja formalmente matriculado, vedada a
participacdo do estudante que se encontre matriculado no Ultimo semestre letivo do curso.

2.5 O estagiério fara jus a uma bolsa de complementac¢do educacional no valor de 01 (um) salario-minimo vigente, auxilio-
transporte e seguro de vida, conforme previsdo da Lei Federal n® 11.788/2008, das Resolu¢des CNMP n° 42/2009, n° 52/2010 e
n° 62/2010, dos Atos do CSMP-AL n° 01/2018 e n° 03/2018.

2.6 As vagas disponibilizadas nos Quadros |, Il, Il e IV serdo preenchidas a critério da Administragéo, no decorrer do prazo de
validade da sele¢éo, conforme convocacges realizadas por meio do Diario Oficial Eletrénico, o qual pode ser acessado no
seguinte endereco eletrbnico: <https://sistemas.ead.mpal.mp.br/DiarioOficialEletronico/>.
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2.7 O candidato devera ter atencéo durante o preenchimento dos dados e informagées solicitadas no formulario de inscricéo,
principalmente no tocante as escolhas relacionadas ao local e area de estagio, pois ndo serdo modificados posteriormente.

QUADRO | - VAGAS OFERTADAS PARA NIVEL SUPERIOR EM MACEIO

AREA: BIBLIOTECONOMIA

VAGAS
MUNICIPIO CG PCD NEP TOTAL
MACEIO (MANHA) 1 - - !
AREA: ENGENHARIA CIVIL

VAGAS
MUNICIPIO CG PCD NEP TOTAL
MACEIO (MANHA) 1 - - 1
AREA: RELACOES PUBLICAS

VAGAS
MUNICIPIO CG PCD NEP TOTAL
MACEIO (MANHA) CR - - CR

QUADRO Il - VAGAS OFERTADAS - NiVEL TECNICO PARA MACEIO E ARAPIRACA.

AREA: TECNICO EM INFORMATICA

VAGAS
MUNICIPIO CG PCD NEP TOTAL
MACEIO (MANHA) 2 - 1 3
MACEI
(TACRDEO) ! ) 0 !
ARAPIRACA 1 . . 1
(MANHA)

QUADRO Il - VAGAS OFERTADAS — NiVEL SUPERIOR EM DIREITO — DIVERSAS CIDADES NO INTERIOR DO ESTADO
AREA: DIREITO

MUNICIPIO VAGAS

CG PCD NEP TOTAL
ANADIA (MANHA) CR - - CR
CAJUEIRO (MANHA) CR - - CR
COLONIA
LEOPOLDINA CR - - CR
(MANHA)
IGREJA NOVA 1 ] ] 1
(MANHA)
JUNQUEIRO
(MANHA) CR i i CR
MAJOR IZIDORO 1 ] ] 1
(MANHA)
MARAGOGI
(MANHA) CR - - CR
MARAVILHA 1 B} _ 1
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(MANHA)
MARECHAL
DEODORO 1 - - 1
(MANHA)
MARIBONDO 1 ] ] 1
(MANHA)
MURICI (MANHA) 1 - - 1
PAO DE ACUCAR 1 - - 1
PARIPUEIRA
(MANHA) CR - - CR
PASSO DE
CAMARAGIBE 1 - - 1
(MANHA)
PIACABUCU 1 ] ] 1
(MANHA)
PORTO REAL DO _ 1 ] ] 1
COLEGIO (MANHA)
QUEBRANGULO 1 ] ] 1
(MANHA)
RIO LARGO 9 ] ] 9
(MANHA)
SANTANADO 1 ] ] 1
IPANEMA (MANHA)
SAO JOSE DA LAGE 1 ] ] 1
(MANHA)
SATUBA (MANHA) CR - - CR
TAQUARANA
(MANHA) CR - - CR
TRAIPU (MANHA) 1 - - 1
VICOSA (MANHA) 1 - - 1

QUADRO IV - VAGAS OFERTADAS PARA NIVEL SUPERIOR REMOTO

AREA: DIREITO
MUNICIPIO: VAGAS
QUALQUER CIDADE

DO ESTADO DE CG PCD NEP TOTAL
ALAGOAS

MANHA CR - - CR
As vagas de cadastro reserva indicadas no QUADRO IV - VAGAS OFERTADAS PARA NIVEL SUPERIOR REMOTO apenas

serdo preenchidas em caso de esgotamento de cadastro reserva (ora formado ou preexistente) e/ou auséncia de aprovados em
setores de atuacao finalistica, a depender da necessidade apresentada pelos referidos 6rgaos de execucgao.

*Legenda:

CG - Concorréncia geral;

PCD — pessoa com deficiéncia;

NEP — Reserva aos negros e pardos.

2.8 Da documentacdo necessaria para a inscri¢cao, que deve ser inserida no formulario disponivel no sistema:

a) Historico Escolar com a discriminacao de todas as matérias cursadas até dezembro de 2023 e que estdo sendo cursadas no
primeiro semestre de 2024, devendo constar o indice/Coeficiente de Rendimento;

Nos casos em que o Histdrico Escolar ndo informar o indice/Coeficiente de Rendimento, o candidato devera apresentar ainda
uma Declaragéo da InstituicAo de Ensino Superior que contenha essa informacéo;
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b) Declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior conveniada com o Ministério Publico do Estado de Alagoas, constando o
periodo do curso superior em que o aluno esta matriculado no 1° semestre de 2024;
¢) RG e CPF ou Carteira de Habilitagdo, documento original ou c6pia autenticada.

3. DAS COTAS

3.1. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), em consonancia ao § 5° do art. 17, da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, fica assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas previstas neste Edital.

3.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/99 e suas alteracdes.

Paragrafo Unico: N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de correcéo.

3.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico
ead.mpal.mp.br, durante o periodo de inscri¢des, e indicar cumulativamente:

a) declarar-se nesta condic¢ado, especificando sua deficiéncia de acordo com categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298 de 20/12/99 e suas altera¢des, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados;

b) enviar via upload, obrigatoriamente, (original ou cépia autenticada), Laudo Médico (modelo Anexo Il) expedido no prazo
méximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, contendo ainda assinatura com carimbo e CRM de dois, no
minimo, médicos especialistas na area de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a), que indique a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10), bem como
a provavel causa da deficiéncia e do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus
incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

3.3.1 O candidato que ndo enviar a documentacao por meio do link a que se refere o subitem anterior, que enviar a
documentacgdo incompleta ou ilegivel (com qualquer informacao que possa gerar duvida em sua leitura ou ndo possa ser
identificada), ndo tera a solicitagdo para concorrer na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia deferida, sendo o requerimento de
inscricdo preliminar processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo.

3.3.2 A documentacao indicada no subitem 3.3 devera ser enviada em arquivos com extensao “.pdf” e com tamanho de até
1MB.

3.3.3 A solicitagéo realizada apds o prazo constante do subitem 3.3 deste edital sera indeferida.

3.3.4 Caso seja solicitado, o candidato deveréa enviar a referida documentagéo por meio de carta registrada para confirmacao da
veracidade das informacdes.

3.3.5 O envio da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato. A ESMP-AL néo se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.3.6 O ndo cumprimento do descrito no item 3 e seus subitens, acarretar automaticamente seu indeferimento.

3.3.7 O candidato que tiver a sua solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia INDEFERIDA
poderéd impetrar recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo no periodo indicado no Anexo | deste Edital. Os recursos seréo
protocolados através do envio do arrazoado recursal ao e-mail selecoes@mpal.mp.br.

Paragrafo Unico: N&o sera permitida a inclusdo de informagées complementares, quando do seu indeferimento.

3.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), a copia simples do CPF e do RG terdo validade somente para
esta Selecdo Publica e ndo serédo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias dessa documentacao.

3.5 As pessoas com deficiéncia participardo do processo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se
refere a avaliagao e critérios de aprovacao.

3.6 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem acima descrito resulte em namero fracionado, este seré elevado até o
primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.7 Caso as vagas reservadas nao sejam preenchidas pelas pessoas com deficiéncia, serdo elas revertidas a ampla
concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagédo.

3.8 A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, nao declarar essa condi¢cao, nao podera impetrar recurso em favor de
sua situacdo e, em todas as fases do Processo Seletivo, recebera tratamento igual ao previsto para os candidatos ndo
deficientes.

3.9 AOS CANDIDATOS NEGROS/PARDOS, em consonancia com o que dispde a Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de
2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e a Resolucdo n.° 217/2020, do Conselho Nacional do Ministério Publico, que alterou a
Resolugdo CNMP n.° 42/2009, ficam asseguradas as pessoas negras ou pardas o percentual de 30% (trinta por cento) das
vagas previstas neste Edital ou que forem criadas no prazo de validade desta sele¢éo publica, por localidade de estagio em que
0 numero de vagas oferecidas sejam igual ou superior a 3 (trés).

3.10 Caso a aplicac¢éo do percentual de que trata o subitem acima descrito resulte em nimero fracionado, este sera elevado até
0 primeiro namero inteiro subsequente, em caso de fragcdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.11 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.ead.mpal.mp.br,
durante o periodo de inscri¢des, e indicar cumulativamente:
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a) declarar-se obrigatoriamente nesta condi¢do, optando por concorrer as vagas reservadas a candidatos negros/pardos de
acordo com as instru¢des contidas no sistema, preenchendo corretamente os respectivos campos solicitados;

b) enviar via upload, imagem legivel do Termo de Adeséo ao Sistema de Cotas, Anexo Il deste Edital, conforme quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), devidamente preenchido e assinado a préprio
punho, devendo ser igual & do documento de identidade enviado.

c) Comparecer a entrevista, quando convocado perante o responsavel ou pela Comissao Organizadora da sele¢do, que
esclarecera sobre os critérios de avaliagdo primordialmente com base no fenétipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras
informagdes que auxiliem na andlise acerca de sua condicao de pessoa negra/parda, e as consequéncias legais da declaracao
falsa, para que o candidato confirme tal op¢éo, mediante a assinatura de declaragao nesse sentido.

3.11.1 O candidato que néo enviar a documentagdo por meio do link a que se refere o subitem anterior, que enviar a
documentacgdo incompleta ou ilegivel (com qualquer informacao que possa gerar dlvida em sua leitura ou ndo possa ser
identificada), ndo tera a solicitacdo para concorrer as vagas para cotistas de negros/pardos deferida, sendo o requerimento de
inscri¢cdo preliminar processado como de candidato de ampla concorréncia.

3.11.2 A documentacéo indicada no subitem 3.11 devera ser enviada em arquivos com extensao “.pdf’ e com tamanho de até
1MB.

3.11.3 A solicitagdo realizada ap6s o prazo constante do subitem 3.11 deste edital sera indeferida.

3.11.4 Caso seja solicitado, o candidato devera enviar a documentacao indicada no subitem 3.11 por meio de carta registrada
para confirmacéo da veracidade das informagées.

3.11.5 O envio da documentacgéo € de responsabilidade exclusiva do candidato. A ESMP-AL n&o se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.11.6 O ndo cumprimento do descrito no item 3 e seus subitens, acarretard automaticamente seu indeferimento.

3.12 O candidato néo sera considerado enquadrado na condicao de negro/pardo quando:

a) N@o comparecer a entrevista;

b) N&o assinar a declaragéo; e

¢) O responsavel pela sele¢éo ou a Comissao considerar que o candidato ndo atendeu a condicdo de pessoa negra.

3.13 A autodeclaragéo tera validade somente para esta selecédo publica.

3.14 As informag@es prestadas no momento da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder
por qualquer falsidade.

3.15 Presumir-se-ao verdadeiras as informag¢des prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da
apuracgéo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacao de declaracao falsa.

3.16 Do procedimento de verificagdo do candidato que se autodeclarou negros/pardos: Nos termos da Resolucdo n® 170
do CNMP, de 13/06/2017, que dispde sobre regras de afericdo da veracidade da autodeclaracao prestada por candidatos
negros/pardos, para fins do disposto na Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014 acima referida, os candidatos que se
autodeclararam negros/pardos serdo submetidos, obrigatoriamente antes da publicagdo do resultado final da selecdo, ao
procedimento de verificagdo da condi¢do declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros/pardos.

3.17 Para o procedimento de verifica¢do, o candidato que se autodeclarou negro/pardo, quando convocado através de edital
proprio a ser divulgado em data prevista no calendario do Anexo |, devera apresentar-se para entrevista & Comissdo Avaliadora
e entregar obrigatoriamente o original do Termo de Adeséo ao Sistema de Cotas, preenchido e assinado, além do documento de
identidade original.

3.18 O candidato deverad comparecer para realizagcdo da entrevista munido de documento de identificacéo original. Ndo havera,
sob qualquer justificativa, segunda chamada.

3.19 A ESMP-AL podera utilizar recursos para gravagao e registro, podendo utiliza-los para anéalises de eventuais recursos que
sejam interpostos pelos candidatos.

3.20 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificagéo sera eliminado do Processo
Seletivo.

Paragrafo Unico: O Termo de Adesdo ao Sistema de Cotas tera validade somente para esta Selecdo Publica e ndo sera
devolvida, assim como néo sera fornecida copia dessa documentacgéo.

3.21 A Comissao Avaliadora serd composta por no minimo 03 (trés) integrantes e devera ter seus membros distribuidos por
género e cor, conforme dispde o §8° do art. 5° da Resolu¢gdo CNMP n.° 170, de 13 de junho de 2017.

3.22 Durante o processo de verificagdo, o candidato devera entregar obrigatoriamente preenchido o Termo de Adeséo ao
Sistema de Cotas e responder as perguntas que forem feitas pela Comisséo Avaliadora.

3.23 A Comissdo avaliara o candidato primordialmente com base no fenotipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras
informacdes que auxiliem a analise acerca de sua condi¢cdo de pessoa negra/parda.

3.24 Sera considerado negro/pardo o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros da Comissao Avaliadora.
3.25 O candidato que tiver a sua solicitacdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros/pardos INDEFERIDA
poderéd impetrar recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo no periodo indicado no Anexo | deste Edital. Os recursos seréo
protocolados através do envio do arrazoado recursal ao e-mail selecoes@mpal.mp.br.

Paragrafo Unico: N&o sera permitida a inclusdo de informagées complementares, quando do seu indeferimento.
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3.26 Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato seré eliminado da selecdo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a
anulagdo de sua contratagdo, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis

3.27 Os candidatos negros/pardos participardo do processo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere a avaliagao e critérios de aprovacéo.

3.28 Na hipétese de ndo haver numero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada
a ordem de classificacéo.

3.29 O candidato negro/pardo que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condi¢do, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situacao e, em todas as fases do Processo Seletivo, recebera tratamento igual ao previsto para os candidatos de ampla
concorréncia.

3.30 O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoa negra/parda ndo se configura em ato discriminatorio de
qualquer natureza.

3.31 Os candidatos negros/pardos concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo de Sele¢éo Publica.

3.32 Além das vagas de que trata este edital, os candidatos negros/pardos poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia (PcD), desde que optem por concorrer as vagas de PcD e atendam a essa condigdo, de acordo com a
sua classificacdo na selegéo.

3.33 Os candidatos negros/pardos ndo optantes pelas vagas cotistas e aprovados dentro do numero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros/pardos.
3.34 Em caso de desisténcia de candidato negro/pardo aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro/pardo posteriormente classificado.

3.35 A convocagédo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relacdo entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros/pardos.

3.36 O primeiro candidato com deficiéncia aprovado na selegéo sera convocado para ocupar a 102 vaga, enquanto os demais
serdo convocados para a 202, 302, 402 vagas e assim sucessivamente.

3.37 O primeiro candidato negro/pardo aprovado na sele¢do sera convocado para ocupar a 32 vaga, enquanto os demais seréo
convocados para a 6%, 92, 132, 162 192, 232 vagas e assim sucessivamente, sempre correspondendo a terceira vaga entre
convocados pela ampla concorréncia, ou seja, ndo sao consideradas as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia.

3.38 A ordem de convocacao dos candidatos aprovados na presente selecdo observard o exemplo apresentado na tabela
abaixo, assim como os demais sucessivamente:

Classificacao

Categoria

Classificagao

Categoria

1° Convocado

Ampla Concorréncia

16° Convocado

Negro/Pardo

2° Convocado

Ampla Concorréncia

17° Convocado

Ampla Concorréncia

3° Convocado

Negro/Pardo

18° Convocado

Ampla Concorréncia

4° Convocado

Ampla Concorréncia

19° Convocado

Negro/Pardo

5° Convocado

Ampla Concorréncia

20° Convocado

Pessoa com deficiéncia (PcD)

6° Convocado

Negro/Pardo

21° Convocado

Ampla Concorréncia

7° Convocado

Ampla Concorréncia

22° Convocado

Ampla Concorréncia

8° Convocado

Ampla Concorréncia

23° Convocado

Negro/Pardo

9° Convocado

Negro/Pardo

24° Convocado

Ampla Concorréncia

10° Convocado

Pessoa com deficiéncia (PcD)

25° Convocado

Ampla Concorréncia

11° Convocado

Ampla Concorréncia

26° Convocado

Negro/Pardo

12° Convocado

Ampla Concorréncia

27° Convocado

Ampla Concorréncia

13° Convocado

Negro/Pardo

28° Convocado

Ampla Concorréncia

14° Convocado

Ampla Concorréncia

29° Convocado

Negro/Pardo

15° Convocado

Ampla Concorréncia

30° Convocado

Pessoa com deficiéncia (PcD)

4. DA CARGA HORARIA

4.1 O estéagio tera carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, com duracéo inicial de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, exceto quando se tratar de pessoa com deficiéncia, que podera estagiar até o término do curso,
conforme determina a Lei Federal n° 11.788/2008, estando as renovacgdes a critério do Ministério Publico do Estado de Alagoas.

4.2 O horéario de cumprimento da carga horaria do estagio sera definido de acordo com o funcionamento e a necessidade da
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Procuradoria-Geral de Justica e das Promotorias de Justi¢a locais.

5. DA CLASSIFICACAO, DA PROVA E DO TiTULO

5.1 A classificagdo dos candidatos sera feita por meio do somatério dos seguintes itens:

Nota da prova (maximo de 20 pontos) + nota do histérico escolar/coeficiente (maximo de 10 pontos) + nota do somatério de
titulos apresentados (maximo de 10 pontos).

5.2 A prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, contera 10 (dez) questfes objetivas valendo o total de 20 pontos e
abordara o conteudo programaético indicado no anexo |II.

5.2.1 Cada questao objetiva valera 2,0 (dois) pontos.

5.2.2 A prova escrita sera realizada no dia 27 de maio de 2024, das 9h as 10h, no endere¢o ead.mpal.mp.br.

5.2.3 Sera eliminado da sele¢do o candidato que ndo pontuar na prova escrita.

5.3 O Histérico escolar, de caréater classificatério, devera ser emitido oficialmente pela instituicdo de ensino e conter a
discriminag&o de todas as matérias cursadas até junho de 2023, fazendo constar o indice/Coeficiente de Rendimento;

5.3.1 A Diretoria da Escola do Ministério Publico podera convocar o candidato para apresentacao presencial do histérico escolar
original, emitido pela instituicdo de ensino superior e enviado via sistema de inscricao.

5.3.2 Nos casos em que o Historico Escolar ndo informar o indice/Coeficiente de Rendimento, o candidato podera acrescentar
Declaracao da Instituicdo de Ensino Superior que contenha essa informagéo;

5.3.3 A pontuagéo referente ao Histérico Escolar apenas sera computada nos casos em que os documentos apresentados
contiverem a informac&o do indice/Coeficiente de Rendimento.

5.4 A avaliacéo de titulos, de caréter classificatério, considera as experiéncias listadas na Tabela 1:

Tabela 1 - Sobre titulos aceitos, pontuacao e comprovacao

Titulo Pontuacdo Comprovacéo
Participacdo em projeto de pesquisa ou Documento emitido oficialmente por Instituicdo de
monitoria realizada em instituicdo de ensino 2,5 Ensino Superior conveniada indicando o periodo de
superior conveniada. duracgédo do projeto de pesquisa e a area de atuacao.
Experiéncia de estagio anterior na area da Documento emitido oficialmente pelo local em que o
vaga a qual o candidato concorre de, no 25 estagio foi realizado e Termo de Compromisso de
minimo, 6 meses completos. Estagio correspondente.

Participacdo em curso na area ou area afim
da graduacao e da vaga a qual o candidato 2,5
concorre, com 40 horas ou mais.
Experiéncia na prestagdo de servico
voluntario no Ministério Publico do Estado
de Alagoas de, no minimo, 6 meses
completos.

Documento emitido oficialmente pela Instituicdo que
promoveu o curso de capacitagdo.

Marcar a opg¢éo correspondente no formulério de
2,5 inscricdo no processo seletivo indicando o periodo em
que o servico foi prestado.

5.4.1 A Diretoria da Escola do Ministério Plblico podera convocar o candidato para apresentagéo presencial do comprovante
original do titulo enviado via sistema de inscrigao.

5.4.2 Apenas 1 comprovante sera aceito por titulo, conforme pontuacéo indicada na Tabela 1 - Sobre titulos aceitos, pontuagao
e comprovacao.

5.4.3 Apenas sera computada a prestacéo do servigo voluntario para os candidatos que registrarem adequadamente o pedido
no formulario de inscricdo do processo seletivo.

5.5 Os comprovantes referentes ao histérico escolar e aos titulos indicados na Tabela 1 deverdo ser enviados no endereco
ead.mpal.mp.br, conforme data constante no Anexo | - Cronograma.

5.6 Em caso de empate, dar-se-a prioridade na seguinte ordem:

a) ao estudante que nado possui reprovacao em qualquer disciplina;b) ao estudante do ensino publico;c) ao estudante que tiver
cumprido maior carga horaria referente a estrutura curricular; d) ao estudante que tiver maior idade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os interessados poderao interpor recurso ao Edital até o 1° dia Util subsequente a data de publicacao, dirigido a Diretoria da
Escola do Ministério Publico de Alagoas, por meio do e-mail selecoes@mpal.mp.br, que decidir4 no prazo de 2 (dois) dias Uteis;
6.2 Os candidatos poderao interpor recurso ao resultado preliminar nos dois dias subsequentes a sua publicacao, dirigido a
Diretoria da Escola do Ministério Publico de Alagoas, por meio do e-mail selecoes@mpal.mp.br, que decidira nos 2 (dois) dias
Uteis subsequentes.

6.3 Os resultados dos recursos serdo publicados nas datas estabelecidas no Anexo | deste Edital.

7. DOS VALORES
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7.1 O estagiério fara jus a uma bolsa de complementagéo educacional no valor de 01 (um) salario-minimo vigente, auxilio-
transporte e seguro de vida, conforme previsédo da Lei n.° 11.788/2008, da Resolu¢ao CNMP n.° 42/2009, do Ato do CSMP-AL
n.° 01/2018.

8. DA ELIMINACAO

8.1 Sera eliminado do processo seletivo o candidato:

a) Errar todas as questdes da prova escrita ou faltar a prova;

b) N&o enviar os documentos solicitados no formulério de inscri¢éo.

9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 A lista de classificacdo sera publicada no Diario Oficial Eletrédnico do Ministério Publico de Alagoas (
https://sistemas.ead.mpal.mp.br/DiarioOficialEletronico) e no enderego ead.mpal.mp.br.

9.2 Em caso de provimento de recursos interpostos, o resultado final atualizado sera publicado, nos enderegos relacionados no
item 9.1.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O presente processo seletivo sera valido por 1 (um) ano, contado a partir da data de homologacao, podendo ser prorrogado
por igual periodo, por uma vez. O Ministério Publico realizard novo certame antes do fim do prazo, caso ndo sejam preenchidas
as vagas anunciadas no edital anterior.

11. DA CONVOCAGAO

11.1 Os candidatos classificados serdo convocados por meio de publicagdo no Diario Oficial Eletrdnico e por e-mail, devendo
enviar a documentagéo, via e-mail, no prazo de 7 (sete) dias a contar da data de publicacdo da convocacao.

11.2 O Termo de Compromisso de Estagio sera assinado no dia agendado para o treinamento inicial.

11.3 No caso de nao comparecimento do candidato no periodo determinado, serd convocado o candidato subsequente,
observando-se a lista de classificacao;

11.4 Para assungdo a vaga, registra-se que sdo incompativeis com o estagio no Ministério Publico o exercicio de atividades
concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, com a advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas, bem como
o0 desempenho de funcéo ou estagio no Judiciario ou na Policia Civil ou Federal.

12. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

12.1 O candidato convocado devera entregar os seguintes documentos:

a) Documentos de identidade e CPF;

b) 1 (uma) foto 3x4;

¢) Comprovante de residéncia;

d) Certificado/Declaragéo de vinculo com o curso do processo seletivo em uma das instituicdes de ensino superior conveniadas
com o Ministério Publico do Estado de Alagoas, com comprovante de que estd matriculado em um dos trés ultimos anos do
curso, conforme Lei Estadual n.° 7.302/2011;

e) Certiddo onde conste o horario das disciplinas que esta cursando e o periodo em que esta matriculado;

f) Historico Escolar;

g) Certiddo de antecedentes civeis e criminais das Justicas Estadual e Federal;

h) Titulo de eleitor e certiddo da Justica Eleitoral comprovando quitacado eleitoral;

i) Declaracédo de disponibilidade de tempo para a realizagdo de estagio de 20 (vinte) horas semanais, no horario de
funcionamento da Procuradoria-Geral de Justica/Promotorias de Justica;

j) Declaragéo de que ndo esté vinculado a outro programa de estagio ndo-obrigatdrio e de que ndo acumula cargo, fungéo e/ou
estagio nas entidades elencadas no artigo 19 da Resolugdo CNMP n.° 42/2009, de 26/06/2009;

k) Declaragéo indicando os dados bancérios de sua conta-corrente no Banco Itaq, feita pelo(a) préprio(a) candidato(a); I)Outros
documentos necessarios solicitados pela Escola Superior do Ministério Publico e/ou Diretoria de Pessoal do Ministério Publico
do Estado de Alagoas, no momento em que o candidato se apresentar dentro do prazo permitido.

13. DA CONTRATACAO

13.1 A contratagcdo dar-se-a sem vinculo empregaticio, apoés a realizacdo de convocac¢ado e entrega dos documentos
necessarios, a partir da assinatura de termo de compromisso de estagio, firmado entre a Procuradoria-Geral de Justica do
Estado de Alagoas, a Instituicdo de Ensino e o(a) estagiario(a).

14. DAS DISPOSIQOES FINAIS

14.1 Serao desclassificados os candidatos cuja documentacao, ao ser analisada, esteja incompleta e/ou ilegivel ou, ainda, que
tenha sido enviada fora do prazo estabelecido;

14.2 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
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eliminard o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a
falsidade de declaracgéo;

14.3 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumado o0 evento
que lhe diz respeito, devendo, quaisquer altera¢des, serem realizadas exclusivamente por meio de Edital de retificacao;

14.4 Somente serdo aceitos os estudantes que puderem se adequar ao horario de expediente do setor de lotacao;

14.5 O candidato classificado, quando convocado, se nao tiver cumprido a exigéncia contida no item 2.4, podera ter sua
colocacdo realocada para o fim da lista de classificacéo;

14.6 O candidato classificado podera requerer reposicionamento para o final da lista no caso de impossibilidade de assumir a
vaga quando da convocacao.

14.7 E de responsabilidade do candidato manter os seus dados atualizados para viabilizar os contatos necessarios. Em caso de
alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato ou e-mail) constantes na inscricdo, durante a execucao do
processo seletivo, o candidato devera comunicar-se com a Escola do Ministério Publico de Alagoas através do endereco
eletrénico: selecoes@mpal.mp.br.

14.8 Nao seré fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo no processo seletivo, valendo para esse fim, a
publicagédo da homologag¢do do mesmo no Diario Oficial do Estado de Alagoas (DOE/AL).

14.9 Compete a Direcédo da Escola Superior do Ministério Publico a escolha da area de atuagéo do estagiario.

14.10 Todas as etapas do processo seletivo obedecerdo ao cronograma do Anexo | deste Edital;

14.11 Os casos omissos serdo decididos pelo Procurador-Geral de Justica.

Macei6-AL, 18 de abril de 2024.

LEAN ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGCA EM EXERCICIO

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTOS DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 10/04/2024
Impugnacéo perante o Edital 11 e 12/04/2024
Andlise das impugnaces perante o edital 15 a 16/04/2024
Resposta as impugnacdes perante ao edital 17/04/2024
Edital Oficial 18/04/2024
Periodo de inscri¢éo 1570472024 a

29/04/2024
Publicagdo da lista de inscri¢des deferidas e convocagao para Prova Objetiva 17/05/2024
Impugnacéo perante a lista de inscrigdes deferidas 18 a 19/05/2024
Data limite para envio dos titulos na plataforma ead.mpal.mp.br 19/05/2024
Analise das impugnacdes perante a lista de inscrigfes deferidas 20 a 21/05/2024
Publicagdo de resposta as impugnacdes perante a lista de inscri¢cdes deferidas 22/05/2024
Prova objetiva 27/05/2024
N . . 28/05/2024 a
Correcéo da Prova e analise dos titulos apresentados 06/06/2024
Resultado Preliminar da Lista de Classificacao 07/06/2024
Impugnacéo perante a Lista de Classificag@o Preliminar 08 a 09/06/2024
Analise das impugnacdes perante a Lista de Classificagédo Preliminar 10 a 13/06/2024
Publicacdo da resposta as impugnacdes e do resultado apds analise de impugnacdes perante
a Lista de Classificag@o Preliminar 14/06/2024
Convocacgdao para banca de heteroidentificagdo 14/06/2024
Banca de heteroidentificacdo 17/06/2024
Processamento da banca de heteroidentificacdo 18/06/2024
19/06/2024

Resultado da banca de heteroidentificagao
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Impugnacéo perante o resultado da banca de heteroidentificagao 20 a 21/06/2024
. . ~ . o 22/06/2024 a

Andlise das impugnacdes perante o resultado da banca de heteroidentificacéo 02/07/2024
Publicacdo da resposta as impugnacdes e do Resultado final do processo seletivo 03/07/2024
Homologac&o do Processo Seletivo Estimado em até

gag 15/07/2024

ANEXO lI

INFORMACOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a Escola do Ministério Publico de Alagoas, na forma prevista especificada neste Edital.
O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 1 (um) ano antes da publicacédo deste Edital;

b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:
O(a) candidato(a):

Documento de Identificagdo (RG) n°:

CPF n°
foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA:

DEFICIENCIA FiSICA ( )

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Hemiparesia

() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral () Amputagdo ou Auséncia de Membro

DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou ainda
guando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor corre¢éo, quando possivel;

() Viséo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corregéo.

() Visdo monocular.

DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacéo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da
capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a: comunicagéo, cuidados
pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomogé&o, saude, seguranga,
escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
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Idade do diagnostico da deficiéncia:

Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histdrico da patologia:

Data da emisséo deste Laudo:

Assinatura do Médico / Especialidade / CRM / Carimbo

ANEXO Ill - TERMO DE ADESAQ AO SISTEMA DE COTAS

Procuradoria-Geral de Justica de Alagoas COLE AQUI A SUA FOTO
Escola Superior do Ministério Publico de Alagoas ATUALIZADA

Programa de Estagio do MPAL

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS FORMATO 3x4

DADOS CADASTRAIS DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade:

Carteira de Identidade:

CPF:

Nacionalidade:

DECLARAGCAO DE AUTORRECONHECIMENTO
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DECLARO que me reconhego como:

e 0s motivos que me levaram a optar pelo sistema de cotas para negros e pardos da sele¢do de estagiarios do
Ministério Publico do Estado de Alagoas sao:

Assinatura do candidato:
Local e data:

Espago para analise da Comissédo Responsavel:

ANEXO |V — CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: a ideia global do texto ou de um paragrafo; o argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo
autor; o objetivo ou a finalidade pretendida; a sintese do contetdo global do texto; a fidelidade de parafrases a seus segmentos
de origem; relacdes do texto com outros textos (intertextualidade); rela¢cdes do texto com o contexto sociocultural no qual se
insere; informacgdes explicitas e implicitas veiculadas; relagcfes semanticas (causalidade, temporalidade, concluséo,
comparacdo, finalidade, oposicdo, condigdo, explicacdo, adicao, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou
oracgOes; relagfes de sentido entre palavras ou expressdes (sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e partonimia); usos
metaforicos e metonimicos das palavras e expressoes; efeitos pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais (repeti¢cdo de
palavras, associagdo entre palavras semanticamente afins, entre outros) e gramaticais (substituicBes ou retomadas pronominais
e adverbiais); expressdes que indicam variagfes regionais, sociais ou de época da lingua portuguesa, com destaque para
aspectos relacionados aos usos do portugués do Brasil; marcas a partir das quais se pode identificar a posi¢cdo do autor em
relacdo as ideias veiculadas; a funcéo ou a informacao presentes em outros recursos gréaficos (parénteses, aspas, tipos de
letras, de formatos do texto, entre outros) e presentes ainda em elementos ndo-verbais (imagens, graficos, tabelas); efeitos de
sentido dos sinais de pontuacgéo; efeitos de sentido de elementos morfossintaticos (o valor semantico de radicais, prefixos e
sufixos; 0 uso de neologismos e de empréstimos linguisticos; flex6es (regulares e irregulares) do verbo; regéncia (nominal e
verbal), concordancia (nominal e verbal) e ordem das palavras ou expressdes no enunciado; aspectos das convencgdes
ortograficas (incluindo as normas estabelecidas pelo Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

Promotorias de Justica

Despachos
162 Promotoria de Justica da Capital - Fazenda Publica Municipal
Procedimento Administrativo n® 09.2023.00000655-8
DESPACHO DE PRORROGACAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

A 162 Promotoria de Justica da Capital, em consonancia com o permissivo inserto no artigo 11 da Resolucado n° 174, de
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04/07/2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico;

Considerando a necessidade de maior prazo para a comprovacao a conclusédo das obras e servigos decorrentes do Acordo de
Leniéncia n° 001/2022, firmado entre a empresa Engeluz lluminacéo e Elétrica EIRELI e o Municipio de Maceio,

Resolve PRORROGAR o processo administrativo em epigrafe pelo prazo e 01 (um) ano.
Maceio, 17 de abril de 2024.

Marcus Rémulo Maia de Mello
Promotor(a) de Justica

Portarias
Ref.: 09.2024.00000393-2

DESPACHO — PORTARIA DE INSTARUACAQO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO — PA N° 0022/2024/25PJ-Capit/SAJ-
MP

O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL, por intermédio da 252 Promotoria de Justica da Capital, tendo em vista a necessidade
de acompanhamento da
problemética objeto dos autos e, ainda:

Considerando que os Procedimentos Administrativos, nos termos da Taxonomia do Conselho Nacional do Ministério Publico —
CNMP, sédo destinados "ao acompanhamento de fiscaliza¢gBes, de cunho permanente ou nédo, de fatos e instituicdes e de
politicas publicas e demais procedimentos ndo sujeitos a inquérito civil, instaurado pelo Ministério Publico, que ndo tenham o
carater de investigacao civel ou criminal de determinada pessoa, em fun¢éo de um ilicito especifico";

Considerando o exposto no art. 8°, I, da Resolu¢é@o 174/2017 CNMP, in verbis:

"acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, politicas
publicas e instituicdes"

Considerando o art. 9°, da Resolucdo 174/2017, CNMP, delimitamos o objeto deste procedimento administrativo no sentido de
apurar as denlncias de supostos ilicitos e fiscalizar a prestacdo de servicos & pessoa idosa na INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA PESSOA IDOSAS — ILPI - RESIDENCIA SAO LUIZ PARA IDOSOS UNIDADE MASCULINA";
Considerando a necessidade de fiscalizagdo, em face de "dendncia" de

vérias irregularidades da citada Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas,

RESOLVE

Com espeque no art. 26, da Lei n. 8.625 (Lei Orgénica Nacional do Ministério Publico), de 12 de fevereiro de 1993, e no art. 6°,
da Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de fevereiro de 1996, instaurar o presente

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
N° SAJ-MP: 09.2024.00000393-2

Promovendo, inicialmente, a ado¢éo das providéncias de praxe para evolugdo e registro digital dos autos, solicitagdo de
publicagdo no Diario Oficial do Estado de Alagoas DOE/AL, e ulteriores diligéncias que se demonstrarem necessarias a
instrucéo dos autos.

Cumpra-se.

Maceio, 15 de abril de 2024.

Assinado digitalmente

Maria Aparecida de Gouveia Carnaluba
Promotora de Justica

Despachos

IC n.°06.2022.00000198-1

DESPACHODE ARQUIVAMENTO

Trata-se de Inquérito Civil instaurado a partir de representacdo anénima registrada perante a Ouvidoria do MPAL, por meio da
qual, conforme Protocolo Unificado 02.2021.00003197-1, recebido por esta Promotoria de Justi¢a, narra que a maquina publica
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de Olivenca estaria sendo utilizada de forma irregular para favorecimento pessoal.

Foi mencionado que o Sr. ADRIANO JOSE DA SILVA, funcionario puablico (auxiliar de servigos diversos), estaria recebendo o
valor bruto de R$ 1.974,55 (mil novecentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos), enquanto o Sr. ITAMAR DA
SILVA ALMEIDA estaria auferindo o valor bruto de R$ 1.210,00 (mil duzentos e dez reais), exercendo 0 mesmo cargo de
Auxiliar de Servigos Diversos, havendo, em tese, essa diferenca de salarios sem justificativa.

Dessa forma, foi oficiado ao Municipio de Olivenca/AL e, as fls. 28/30, oficio datado de 16 de abril de 2024, consta
documentagédo enviada como resposta pela Procuradoria Municipal.

Percebe-se que a noticia registrada perante a Ouvidoria-Geral ndo tem procedéncia, uma vez que, pela documentagéo
apresentada, em especial os contracheques dos servidores citados, ndo se observa a disparidade de vencimentos, isso em vista
do plano de cargos e carreiras.

O sr. ITAMAR ingressou nos quadros em 2008 (fl. 30), enquanto que o sr. ADRIANO JOSE, em 2001 (fl. 29).

Diante do exposto, nos termos do art. 10 da Res. 23 do CNMP, esgotadas as diligéncias, inexistente fundamento para a
propositura de acao civil publica, DETERMINO o arquivamento do presente Inquérito Civil.

Notifiqgue-se as partes interessadas e, tendo em vista tratar-se de "denuncia andnima", publique-se no Diério Oficial.

Apos, encaminhe-se ao egrégio CSMP.

Santana do Ipanema, 16 de abril de 2024

Alex Almeida Silva

Promotor de Justica

Portarias

Procedimento Preparat6rio n.° 06.2024.00000169-0

Portaria N.° 0004/2024/PJ-Batal

A PROMOTORIA DE JUSTICA DE BATALHA, na pessoa do Promotor de Justi¢ca ora signatario, no uso de suas atribuicfes e
com fundamento no art. 129, VI, da Constituicdo Federal de 1988; art. 6°, |, da Lei Organica do Ministério Publico Estadual (Lei
complementar n.° 15/96), e art. 26, |, da Lei Orgéanica Nacional do Ministério Publico (Lei n.° 8.625/03);

CONSIDERANDO o disposto na Resolucédo n° 23, de 17 de setembro de 2007, expedida pelo Conselho Nacional do Ministério
Publico, que disciplina, no d&mbito do Ministério Publico, a instaurag¢do e tramitacdo do inquérito civil e Procedimento
Preparatorio, bem como a Resolugéo n°® 01/2010, do Colégio de Procuradores de Justica do Estado de Alagoas.

Considerando o recebimento Parecer Técnico do Ministério Publico de Contas junto ao Relatério de Auditoria do Tribunal de
Contas de Alagoas, com rejei¢do das contas do Municipio de Batalha do ano de 2022 em raz&o de: | — Auséncia de Parecer do
Controle Interno; Il — Violacdo do principio da exclusividade da LOA , além de estabelecimento de percentual elevado a titulo de
ajuste por crédito adicional; 11l — Gastos acima do limite legal previstos nos art. 19, lll e 20, lll da LRF; IV — Repasse a menor do
Duodécimo do Legislativo; V — Auséncia de financiamento minimo constitucional na Educagéo

Considerando que o Ministério Publico, nos termos do art. 127 da Constituicdo Federal de 1988, tem por funcéo institucional a
defesa dos interessas difusos e coletivos;

RESOLVE INSTAURAR o presente PROCEDIMENTO PREPARATORIO de n° 06.2024.00000169-0, com escopo de apurar a
consisténcia das irregularidades apontadas pela gestdo do Municipio de Batalha no ano de 2002;

1) Autuar e Registrar a presente Portaria no Sistema SAJMP, efetuando-se as anotag¢des exigidas no art. 1°, §885° e 6°, da
Resolugéo n.° 01/96 do Conselho Superior do Ministério Publico de Alagoas;

2) Determinar a publicacdo da presente Portaria em Diario Oficial Eletronico, na forma do art. 7°, da Resolucdo CNMP n.°
23/2007;

3) Determinar seja oficiado ao Sr. Wagney Dantas Correia Cajé para, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apresentar informacdes
correspondentes ao parecer de fls. 03/33, indicando, de forma pormenorizada: i) nome do servidor e natureza juridica do cargo
referente a chefia e operacionalizagdo do Controle Interno do Municipio; ii) apresentar LOA 2022, com todos o0s instrumento
normativos que deram ensejo a Créditos Suplementares diretamente pelo Poder Executivo no ano de 2022; iii) Apresentacéo de
Balanco Contabil com delimitacdo da Receita Corrente Liquida e repasse a Camara Municipal de Vereadores no ano de 2022;
iv) apresentacdo de gasto com pessoal durante o ano de 2022.

4) Considerando que ha procedimento especifico — PU 3149-4.2024 — que trata do repasse constitucional da Educacao durante
0 ano de 2022 (periodo abarcado pela EC 119), deixo de promover diligéncias em relacdo a essa mencionada irregularidade.

Batalha, 17 de abril de 2024

DENIS GUIMARAES DE OLIVEIRA
PROMOTOR DE JUSTICA
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